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Abstract—Algoritma Greedy menyelesaikan persoalan 

optimasi secara langkah per langkah dengan mengambil nilai 

optimum yang hadir pada setiap langkahnya. Fungsi optimasi 

menjadi suatu hal yang penting dalam memecahkan persoalan 

pengurutan, utamanya dalam memberikan suatu daftar yang 

didasarkan pada nilai yang diberikan untuk setiap elemen yang 

diurutkan, misalnya pada daftar rekomendasi. Makalah ini akan 

menjelaskan implementasi penentuan daftar rekomendasi dokter 

pada aplikasi  telemedisin berdasarkan atribut yang dimiliki oleh 

setiap dokter dengan algoritma Greedy, khususnya dengan 

pengimplementasian kasus Fraction Knapsack untuk 

pengambilan keputusan dengan pembobotan dan kasus Integer 

Knapsack. 
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I.  LATAR BELAKANG 

Perkembangan teknologi memberikan dampak positif di 
seluruh aspek kehidupan manusia, tak terkecuali aspek 
kesehatan. Seiring dengan meningkatnya produktivitas 
manusia, kebutuhan akan pelayanan kesehatan yang berkualitas 
tanpa batasan ruang dan waktu menjadi hal yang utama. 
Aplikasi telemedisin hadir dalam  memenuhi kebutuhan 
pelayanan kesehatan yang dapat membantu penanganan dini 
permasalahan kesehatan masyarakat tanpa batasan ruang dan 
waktu. Beberapa aplikasi telemedisin yang populer[2] 
digunakan oleh masyakarakat Indonesia adalah Halodoc dan 
Alodokter. Halodoc dan Alodokter memberikan opsi yang 
variatif untuk melayani permasalahan kesehatan yang dimiliki 
oleh masyarakat, seperti layanan informasi kesehatan kulit, 
toko kesehatan, kalender menstruasi, layanan tes lab dan 
vaksinasi dari rumah, hingga layanan yang paling populer 
digunakan, yaitu layanan konsultasi daring yang 
menghubungkan langsung pasien dengan dokter melalui fitur 
chat pada aplikasi terkait. Sayangnya, dalam proses pemilihan 
dokter untuk melakukan konsultasi, belum terdapat fitur 
rekomendasi saat ingin melakukan pencarian dokter spesialis 
sehingga cukup menyulitkan pengguna dalam memutuskan 
dokter mana yang akan dipilih untuk berkonsultasi secara 
daring. 

 

Gambar 1.1. Tangkapan Layar Pencarian Dokter untuk 
Konsultasi Daring 

(Sumber : Dokumentasi penulis dari tangkapan layar situs 
halodoc.com) 

 

Gambar 1.2. Tangkapan Layar Pencarian Dokter untuk 
Konsultasi Daring 

(Sumber: Dokumentasi penulis dari tangkapan layar situs 
halodoc.com) 
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Gambar 1.3. Tangkapan Layar Pencarian Dokter untuk 
Konsultasi Daring 

(Sumber : Dokumentasi penulis dari tangkapan layar 
aplikasi Alodokter) 

Perancangan daftar rekomendasi dokter sesuai dengan 
kriteria yang ditentukan oleh calon pasien, seperti ketentuan 
biaya, rating, bahkan lama pengalaman kerja tentunya dapat 
mempermudah aksesibilitas dan penggunaan aplikasi 
telemedisin. Dalam perumusan sebuah daftar rekomendasi, 
optimasi tentu menjadi suatu hal yang dapat dimanfaatkan 
dengan baik. Algoritma Greedy merupakan salah satu 
algoritma yang menitikberatkan optimasi dalam perancangan 
solusinya. Oleh karena itu, perumusan daftar rekomendasi 
dokter dengan algoritma Greedy merupakan salah satu kiat 
yang dapat dilakukan untuk mengembangkan aplikasi 
telemedisin di Indonesia. 

II. LANDASAN TEORI 

A. Algoritma Greedy 

Algoritma Greedy merupakan algoritma yang digunakan 
untuk memecahkan persoalan optimasi secara langkah per 
langkah. Sesuai dengan namanya, algoritma Greedy melakukan 
pemecahan masalah secara “tamak” dengan prinsip “take what 
you can get now!”. Algoritma Greedy mempertimbangkan 
banyak pilihan dalam setiap langkah. Algoritma Greedy 
mengambil pilihan terbaik (pilihan yang menjadi optimum 
lokal pada langkah yang sedang diambil) dengan harapan dapat 
mengantarkan penyelesaian permasalahan menuju langkah 
akhir yang bernilai optimum global tanpa dapat kembali ke 
langkah sebelumnya.[1][2][3] 

Algoritma Greedy tidak selalu memberikan hasil akhir yang 
bersifat optimum global, bisa jadi merupakan solusi sub-
optimum atau pseudo-optimum. Hal ini disebabkan algoritma 
greedy tidak beroperasi secara menyeluruh terhadap semua 
kemungkinan yang ada serta terdapat beberapa fungsi seleksi 
yang berbeda sehingga untuk menghasilkan sebuah solusi akhir 
yang bersifat optimum global haruslah diikuti pemilihan fungsi 
seleksi yang tepat. Jika solusi terbaik mutlak tidak terlalu 
diperlukan, maka algoritma greedy dapat digunakan untuk 
menghasilkan solusi hampiran. 

Algoritma Greedy memiliki enam elemen penting : 

1. Himpunan Kandidat (C) 

Himpunan kandidat berisi kandidat yang akan dipilih 
pada setiap langkah. 

2. Himpunan Solusi (S) 

Himpunan solusi berisi kandidat yang sudah dipilih. 

3. Fungsi Solusi 

Fungsi solusi menentukan apakah himpunan kandidat 
yang dipilih sudah memberikan solusi. 

4. Fungsi Seleksi 

Fungsi seleksi memilih kandidat berdasarkan strategi 
greedy tertentu yang bersifat heuristik. 

5. Fungsi Kelayakan 

Fungsi kelayakan memeriksa apakah kandidat yang 
dipilih dapat dimasukkan ke dalam himpunan solusi. 

6. Fungsi Obyektif  

Fungsi obyektif memaksimumkam atau 
meminimumkan hasil dari setiap langkah yang diambil 
dalam penyelesaian masalah. 

Skema umum dari pemecahan masalah dengan algoritma 
Greedy adalah :  

 

Gambar 2.1. Skema Umum Algoritma Greedy 

(Sumber : 
https://informatika.stei.itb.ac.id/~rinaldi.munir/Stmik/2020-

2021/Algoritma-Greedy-(2021)-Bag1.pdf) 

Beberapa kasus yang dapat diselesaikan dengan 
implementasi algoritma Greedy antara lain persoalan 
penukaran uang, persoalan memilih aktivitas, minimisasi waktu 
di dalam sistem, persoalan knapsack, penjadwalan job dengan 
tenggat waktu, pohon merentang minimum, lintasan terpendek, 
kode Huffman, pecahan mesir (Egyptian fraction), dan 
permasalahan lainnya yang dapat dilakukan optimasi dengan 
meminimumkan atau memaksimumkan langkah yang dapat 
diambil. 

B. Aplikasi Telemedisin 

Aplikasi telemedicine merupakan layanan kesehatan 
berbasis teknologi yang memungkinkan para penggunanya 
berkonsultasi dengan dokter secara jarak jauh dalam 

https://informatika.stei.itb.ac.id/~rinaldi.munir/Stmik/2020-2021/Algoritma-Greedy-(2021)-Bag1.pdf
https://informatika.stei.itb.ac.id/~rinaldi.munir/Stmik/2020-2021/Algoritma-Greedy-(2021)-Bag1.pdf
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memberikan konsultasi diagnostik dan tata laksana perawatan 
pasien. Telemedisin sendiri sudah banyak dimanfaatkan 
masyarakat Indonesia meski kemunculannya terbilang masih 
baru. 

Terdapat empat elemen atau tujuan penting yang berkaitan 
dengan telemedisin, yaitu telemedisin memberikan dukungan 
klinis, telemedisin mengatasi hambatan geografis dan jarak, 
telemedisin meningkatkan kesehatan masyarakat, dan 
telemedisin melibatkan penggunaan berbagai jenis perangkat 
teknologi informasi.[6] 

III. IMPLEMENTASI 

Pembentukan daftar rekomendasi dokter pada aplikasi 
telemedisin dimulai dengan melakukan pendataan profil, jam 
kesediaan, dan rekam jejak setiap dokter.  

 

Gambar 3.1. Tangkapan Layar Contoh Data Dokter untuk 
Konsultasi Daring 

(Sumber : Dokumentasi penulis dari tangkapan layar situs 
halodoc.com) 

 

Gambar 3.2. Tangkapan Layar Contoh Data Dokter untuk 
Konsultasi Daring 

(Sumber: Dokumentasi penulis dari tangkapan layar situs 
halodoc.com) 

   

Gambar 3.3. Tangkapan Layar Contoh Data Dokter untuk 
Konsultasi Daring 

(Sumber : Dokumentasi penulis dari tangkapan layar 
aplikasi Alodokter) 

Dalam menyusun daftar rekomendasi dokter pada aplikasi 
telemedisin, akan dibandingkan hasil dari beberapa pilihan 
metode algoritma greedy, yaitu Greedy by Fee, Greedy by 
Experience,Greedy by Rating, yang seluruhnya merupakan 
bentuk implementasi algoritma Greedy dengan kasus Integer 
Knapsack. Serta strategi Greedy by Overall Aspects (Density) 
yang mengimplementasikan kasus Fractional Knapsack. 
Penyusunan solusi dengan metode Greedy by Fee 
mengutamakan pemilihan dokter dengan biaya konsultasi 
termurah pada setiap langkah pencarian.  Penyusunan Solusi 
dengan metode Greedy by Experience mengutamakan 
pemilihan dokter dengan pengalaman kerja terlama pada setiap 
langkah pencarian.  Penyusunan solusi dengan metode Greedy 
by Rating mengutamakan pemilihan dokter dengan nilai rating 
tertinggi pada setiap langkah pencarian. Penyusunan Greedy by 
Rating diperkirakan akan menjadi metode penyusunan terbaik 
karena dapat memberikan proporsi yang baik antara rata-rata 
harga dengan rating yang diberikan. 

A. Identifikasi Elemen-Elemen Algoritma Greedy dalam 

Pencarian Solusi 

Dalam menyelesaikan permasalahan dengan algoritma 
Greedy, berikut pemetaan elemen yang digunakan pada setiap 
pilihan metode Greedy :  

1. Greedy by Fee 

- Himpunan Kandidat :  

Seluruh dokter yang terdata pada aplikasi 
telemedisin 

- Himpunan Solusi :  

Daftar dokter yang masuk ke dalam daftar 
rekomendasi 

- Fungsi Solusi : 

Memeriksa apakah jumlah dokter yang masuk ke 
daftar rekomendasi lebih kecil dari atau sama 
dengan jumlah dokter yang diinginkan dalam 
daftar yang akan dihasilkan  

- Fungsi Seleksi : 

Memilih dokter dengan biaya konsultasi terendah 
dari daftar dokter yang ada 

- Fungsi Kelayakan : 

Memeriksa apakah dokter yang sedang diamati 
dari daftar seluruh dokter yang ada memiliki 
spesialisasi sesuai dengan permintaan pasien serta 
memiliki waktu konsultasi sesuai dengan 
permintaan jangka waktu konsultasi dari pasien 

- Fungsi Objektif : 

Meminimalisasi biaya konsultasi dokter yang 
masuk ke daftar rekomendasi 

 

2. Greedy by Experience 

- Himpunan Kandidat :  
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Seluruh dokter yang terdata pada aplikasi 
telemedisin 

- Himpunan Solusi :  

Daftar dokter yang masuk ke dalam daftar 
rekomendasi 

- Fungsi Solusi : 

Memeriksa apakah jumlah dokter yang masuk ke 
daftar rekomendasi lebih kecil dari atau sama 
dengan jumlah dokter yang diinginkan dalam 
daftar yang akan dihasilkan  

- Fungsi Seleksi : 

Memilih dokter dengan lama pengalaman kerja 
tertinggi dari daftar dokter yang ada 

- Fungsi Kelayakan : 

Memeriksa apakah dokter yang sedang diamati 
dari daftar seluruh dokter yang ada memiliki 
spesialisasi sesuai dengan permintaan pasien serta 
memiliki waktu konsultasi sesuai dengan 
permintaan jangka waktu konsultasi dari pasien 

- Fungsi Objektif : 

Memaksimalisasi pengalaman kerja dokter yang 
masuk ke daftar rekomendasi 

 

3. Greedy by Rating 

- Himpunan Kandidat :  

Seluruh dokter yang terdata pada aplikasi 
telemedisin 

- Himpunan Solusi :  

Daftar dokter yang masuk ke dalam daftar 
rekomendasi 

- Fungsi Solusi : 

Memeriksa apakah jumlah dokter yang masuk ke 
daftar rekomendasi lebih kecil dari atau sama 
dengan jumlah dokter yang diinginkan dalam 
daftar yang akan dihasilkan  

- Fungsi Seleksi : 

Memilih dokter dengan nilai rating tertinggi dari 
daftar dokter yang ada 

- Fungsi Kelayakan : 

Memeriksa apakah dokter yang sedang diamati 
dari daftar seluruh dokter yang ada memiliki 
spesialisasi sesuai dengan permintaan pasien serta 
memiliki waktu konsultasi sesuai dengan 
permintaan jangka waktu konsultasi dari pasien 

- Fungsi Objektif : 

Memaksimalisasi nilai rating dokter yang masuk 
ke daftar rekomendasi  

 

4. Greedy by Overall Aspects (Metode yang Diperkirakan 
menjadi Metode Terbaik) : 

- Himpunan Kandidat :  

Seluruh dokter yang terdata pada aplikasi 
telemedisin 

-Himpunan Solusi :  

Daftar dokter yang masuk ke dalam daftar 
rekomendasi 

- Fungsi Solusi : 

Memeriksa apakah jumlah dokter yang masuk ke 
daftar rekomendasi lebih kecil dari atau sama 
dengan jumlah dokter yang diinginkan dalam 
daftar yang akan dihasilkan  

- Fungsi Seleksi : 

Memilih dokter dengan nilai density (nilai 
heuristik) terbesar berdasarkan perhitungan rumus 
nilai density yang mempertimbangkan nilai rating, 
lama pengalaman kerja dokter, serta biaya 
konsultasi setiap dokternya. 

- Fungsi Kelayakan : 

Memeriksa apakah dokter yang sedang diamati 
dari daftar seluruh dokter yang ada memiliki 
spesialisasi sesuai dengan permintaan pasien serta 
memiliki waktu konsultasi sesuai dengan 
permintaan jangka waktu konsultasi dari pasien 

- Fungsi Objektif : 

Memaksimalisasi nilai density (nilai heuristik) 
dokter yang masuk ke daftar rekomendasi 

B. Penerapan Strategi Greedy pada Pencarian Solusi 

1. Greedy by Fee 

Prekondisi : Mengurutkan data dokter berdasarkan 
biaya konsultasi yang harus dikeluarkan terurut 
membesar (dokter dengan biaya konsultasi lebih kecil 
memiliki posisi lebih awal dibandingkan dokter dengan 
biaya konsultasi yang lebih besar) 

Strategi greedy yang diterapkan :  

1. Dari seluruh dokter dalam data yang ada, pilih 
dokter dengan biaya konsultasi terendah, kemudian 
keluarkan data dokter tersebut dari himpunan kandidat 

2. Periksa kelayakan dokter yang dipilih dengan fungsi 
kelayakan, yaitu seorang dokter layak masuk ke dalam 
himpunan solusi jika memiliki spesialisasi yang sesuai 
dengan spesialisasi permintaan pasien serta memiliki 
waktu konsultasi yang berada dalam jangka waktu 
konsultasi masukan pasien. Jika dokter yang sedang 
dipilih tidak memenuhi fungsi kelayakan yang telah 
ditetapkan, dokter tidak akan dimasukkan ke dalam 
himpunan solusi 
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3. Ulangi proses pencarian dari langkah 1 hingga daftar 
dokter terpenuhi sesuai jumlah rekomendasi 
permintaan pasien atau daftar dokter telah ditelusuri 
seluruhnya. 

 

2. Greedy by Experience 

Prekondisi : Mengurutkan data dokter berdasarkan 
lama pengalaman kerja terurut mengecil (dokter 
dengan lama pengalaman kerja lebih banyak memiliki 
posisi lebih awal) 

 

Strategi greedy yang diterapkan :  

1. Dari seluruh dokter dalam data yang ada, pilih 
dokter dengan lama pengalaman kerja terbesar, 
kemudian keluarkan data dokter tersebut dari 
himpunan kandidat 

2. Periksa kelayakan dokter yang dipilih dengan fungsi 
kelayakan, yaitu seorang dokter layak masuk ke dalam 
himpunan solusi jika memiliki spesialisasi yang sesuai 
dengan spesialisasi permintaan pasien serta memiliki 
waktu konsultasi yang berada dalam jangka waktu 
konsultasi masukan pasien. Jika dokter yang sedang 
dipilih tidak memenuhi fungsi kelayakan yang telah 
ditetapkan, dokter tidak akan dimasukkan ke dalam 
himpunan solusi 

3. Ulangi proses pencarian dari langkah 1 hingga daftar 
dokter terpenuhi sesuai jumlah rekomendasi 
permintaan pasien atau daftar dokter telah ditelusuri 
seluruhnya. 

 

3. Greedy by Rating 

Prekondisi : Mengurutkan data dokter berdasarkan 
nilai rating terurut mengecil (dokter dengan nilai rating 
lebih besar memiliki posisi lebih awal) 

 

Strategi greedy yang diterapkan : 

1. Dari seluruh dokter dalam data yang ada, pilih 
dokter dengan nilai rating tertinggi, kemudian 
keluarkan data dokter tersebut dari himpunan kandidat 

2. Periksa kelayakan dokter yang dipilih dengan fungsi 
kelayakan, yaitu seorang dokter layak masuk ke dalam 
himpunan solusi jika memiliki spesialisasi yang sesuai 
dengan spesialisasi permintaan pasien serta memiliki 
waktu konsultasi yang berada dalam jangka waktu 
konsultasi masukan pasien. Jika dokter yang sedang 
dipilih tidak memenuhi fungsi kelayakan yang telah 
ditetapkan, dokter tidak akan dimasukkan ke dalam 
himpunan solusi 

3. Ulangi proses pencarian dari langkah 1 hingga daftar 
dokter terpenuhi sesuai jumlah rekomendasi 
permintaan pasien atau daftar dokter telah ditelusuri 
seluruhnya. 

 

4. Greedy by Overall Aspects  

Prekondisi :  

1. Mengurutkan data dokter berdasarkan nilai rating 
terurut mengecil (dokter dengan nilai rating lebih besar 
memiliki posisi lebih awal). Prekondisi ini dipilih 
sebagai bentuk pengutamaan kualitas dalam 
perekomendasian dokter yang akan dilakukan. 

2. Menghitung nilai heuristik dengan cara membagi 
hasil penjumlahan nilai rating dan lama pengalaman 
kerja dengan biaya konsultasi. 

 

Dengan nilai heuristik ini, semakin tinggi nilai rating 
dan semakin lama pengalaman kerja seorang dokter, 
nilai heuristik yang dimiliki akan semakin besar. 
Begitupun sebaliknya, semakin besar biaya konsultasi 
seorang dokter, nilai heuristik yang dihasilkan akan 
semakin kecil. 

 

Strategi greedy yang diterapkan :  

1. Dari seluruh dokter dalam data yang ada, pilih 
dokter dengan nilai heuristik terbesar, kemudian 
keluarkan data dokter tersebut dari himpunan kandidat 

2. Periksa kelayakan dokter yang dipilih dengan fungsi 
kelayakan, yaitu seorang dokter layak masuk ke dalam 
himpunan solusi jika memiliki spesialisasi yang sesuai 
dengan spesialisasi permintaan pasien serta memiliki 
waktu konsultasi yang berada dalam jangka waktu 
konsultasi masukan pasien. Jika dokter yang sedang 
dipilih tidak memenuhi fungsi kelayakan yang telah 
ditetapkan, dokter tidak akan dimasukkan ke dalam 
himpunan solusi 

3. Ulangi proses pencarian dari langkah 1 hingga daftar 
dokter terpenuhi sesuai jumlah rekomendasi 
permintaan pasien atau daftar dokter telah ditelusuri 
seluruhnya. 

C. Data yang Diujikan 

Data dokter yang digunakan merupakan data fiktif untuk 
mensimulasikan data dokter yang dimiliki pada aplikasi 
telemedisin sesungguhnya. Data dokter yang digunakan terdiri 
dari beberapa atribut, yaitu Nama, Spesialisasi, Pengalaman, 
Rating, Harga, Jam Awal Aktif, Jam Akhir Aktif, dan Hari 
Aktif. Data lengkap yang digunakan pada pengujian dapat 
secara lengkap dilihat pada tautan github pada lampiran yang 
tertera. Pada data yang diujikan, nama dokter akan dianggap 
unik sehingga menjadi key yang membedakan data baris satu 
dengan baris lainnya. 
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D. Implementasi Pencarian Solusi dalam Bahasa  

Pemrograman Python 

Strategi Solusi diujikan dan diimplementasikan dengan 
bahasa pemrograman python. 

1. Melakukan import library yang diperlukan untuk 
memroses data, yakni library csv, serta mengubah data 
di tabel csv ke dalam sebuah array yang elemennya 
berupa objek hasil instansiasi kelas Doctor dengan 
atribut yang nilainya menyesuaikan nilai pada data csv. 

 

Gambar 3.4. Implementasi kelas Dokter 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

 

Implementasi pengubahan data dari tabel csv ke dalam 
array dilakukan dengan mengambil satu persatu nilai 
dari tiap baris di tabel yang tiap atributnya dipisahkan 
titik koma. 

 

Gambar 3.5. Ubah data dari csv ke array 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

 

 

2. Fungsi Kelayakan 

 

 

Mengembalikan nilai True jika seorang dokter 
memiliki spesialisasi yang sesuai dengan spesialisasi 
permintaan pasien serta memiliki waktu konsultasi 
yang berada dalam jangka waktu konsultasi masukan 
pasien. Jika dokter yang sedang dipilih tidak 
memenuhi fungsi kelayakan yang telah ditetapkan, 
fungsi kelayakan mengembalikan nilai False. 

 

 

Gambar 3.6. Implementasi Fungsi Kelayakan untuk 
Seluruh Strategi Greedy 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

 

3. Greedy by Fee, Greedy by Experience, dan Greedy by 
Rating 

 Implementasi strategi greedy dilakukan dengan 
beberapa tahapan :  

1. Melakukan penyortiran data sesuai dengan strategi 
algoritma yang dipilih, bila memilih Greedy by 
Fee berarti data diurut menaik berdasarkan biaya 
konsultasi yang diwakili atribut ”Harga” pada 
tabel, bila memilih Greedy by Experience berarti 
data diurut menurun berdasarkan lama 
pengalaman kerja yang diwakili atribut 
”Pengalaman” pada tabel, dan bila memilih 
Greedy by Rating berarti data diurut menurun 
berdasarkan nilai rating yang diwakili atribut 
”Rating” pada tabel. 

2. Mengimplementasikan fungsi seleksi dan fungsi 
kelayakan untuk membentuk daftar rekomendasi 
dokter yang diinginkan. 

 

 

Gambar 3.7. Implementasi Strategi Greedy by Fee, Greedy 
by Experience, dan Greedy by Rating 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

 

4. Greedy by Overall Aspects (Density) 

1. Mengimplementasikan prekondisi fungsi seleksi, 
yaitu mengurutkan data dokter berdasarkan nilai 
rating terurut mengecil (prekondisi ini dipilih 
sebagai bentuk pengutamaan kualitas dalam 
perekomendasian dokter yang akan dilakukan), 
kemudian menghitung nilai heuristik dengan cara 
membagi hasil penjumlahan nilai rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsultasi. 
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Gambar 3.8. Implementasi Fungsi Seleksi untuk 
Strategi Greedy by Overall Aspects 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

 

2. Mengimplementasikan fungsi seleksi dan fungsi 
kelayakan untuk membentuk daftar rekomendasi 
dokter yang diinginkan. 

 

Gambar 3.9. Implementasi Strategi Greedy by Overall 
Aspects 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

5. Program utama simulasi pembentukan daftar 
rekomendasi 

 

Gambar 3.10. Implementasi program utama dari 
simulasi pencarian solusi 

(Sumber : Dokumentasi pribadi) 

E. Pengujian 

Berikut adalah tampilan pada command-line interface pada 

saat mengeksekusi program simulasi pembuatan daftar 

rekomendasi dokter :  

 

 
 

Gambar 3.11. Tampilan pada Command-Line Interface saat 

Eksekusi Program 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

 

 Program diuji dengan dua kasus uji dan hasilnya 

diberikan pada penjelasan berikut : 

 
1. Kasus Uji 1 

Daftar rekomendasi dokter dengan spesialisasi 
mata yang aktif pada rentang pukul 8 pagi hingga 9 
malam di hari Senin dengan batasan rekomendasi 
maksimal lima dokter. 

-  Greedy by Fee 

 

Gambar 3.12. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Fee untuk Kasus Uji 1 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, rata-rata 
nilai rating yang didapat dari hasil 
rekomendasi adalah 89,2 dengan rata-rata 
biaya konsultasi Rp85.000,00. Nomor urut 
pertama rekomendasi memiliki proporsi 
antara rating, lama pengalaman kerja, dan 
biaya konsultasi (hasil pembagian dari 
penjumlahan antara rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsulltasi) 
sebesar 4,16 x 10-3. 

 

-  Greedy by Rating 
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Gambar 3.13. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Rating untuk Kasus Uji 1 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, didapatkan 
hasil strategi Greedy by Rating sama dengan 
Greedy by Fee. Hasil memiliki rata-rata nilai 
rating yang didapat dari hasil rekomendasi 
adalah 89,2 dengan rata-rata biaya konsultasi 
Rp85.000,00. Nomor urut pertama 
rekomendasi memiliki proporsi antara rating, 
lama pengalaman kerja, dan biaya konsultasi 
(hasil pembagian dari penjumlahan antara 
rating dan lama pengalaman kerja dengan 
biaya konsulltasi) sebesar 4,16 x 10-3. 

 

-  Greedy by Experience 

 

Gambar 3.14. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Experience untuk Kasus Uji 1 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, rata-rata 
nilai rating yang didapat dari hasil 
rekomendasi adalah 89,2 dengan rata-rata 
biaya konsultasi Rp85.000,00. Nomor urut 
pertama rekomendasi memiliki proporsi 
antara rating, lama pengalaman kerja, dan 
biaya konsultasi (hasil pembagian dari 
penjumlahan antara rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsulltasi) 
sebesar 4,7 x 10-4. 

 

-  Greedy by Overall Aspects 

 

Gambar 3.15. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Overall Aspects untuk Kasus Uji 

1 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, didapatkan 
hasil strategi Greedy by Overall Aspects 
sama dengan Greedy by Rating dan Greedy 
by Fee. Hasil memiliki rata-rata nilai rating 
yang didapat dari hasil rekomendasi adalah 
89,2 dengan rata-rata biaya konsultasi 

Rp85.000,00. Nomor urut pertama 
rekomendasi memiliki proporsi antara rating, 
lama pengalaman kerja, dan biaya konsultasi 
(hasil pembagian dari penjumlahan antara 
rating dan lama pengalaman kerja dengan 
biaya konsulltasi) sebesar 4,16 x 10-3. 

 

2. Kasus Uji 2 

Daftar rekomendasi dokter dengan spesialisasi 
penyakit dalam yang aktif pada rentang pukul 8 
pagi hingga 9 malam di hari Rabu dengan batasan 
maksimal enam dokter. 

-  Greedy by Fee 

 

Gambar 3.16. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Fee untuk Kasus Uji 2 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, rata-rata 
nilai rating yang didapat dari hasil 
rekomendasi adalah 85,6 dengan rata-rata 
biaya konsultasi Rp44.166,66. Nomor urut 
pertama rekomendasi memiliki proporsi 
antara rating, lama pengalaman kerja, dan 
biaya konsultasi (hasil pembagian dari 
penjumlahan antara rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsulltasi) 
sebesar 2,23 x 10-3. 

 

-  Greedy by Rating 

 

Gambar 3.17. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Rating untuk Kasus Uji 2 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, rata-rata 
nilai rating yang didapat dari hasil 
rekomendasi adalah 95,6 dengan rata-rata 
biaya konsultasi Rp62.833,33. Nomor urut 
pertama rekomendasi memiliki proporsi 
antara rating, lama pengalaman kerja, dan 
biaya konsultasi (hasil pembagian dari 
penjumlahan antara rating dan lama 
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pengalaman kerja dengan biaya konsulltasi) 
sebesar 1,43 x 10-3. 

 

-  Greedy by Experience 

 

Gambar 3.18. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Experience untuk Kasus Uji 1 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, rata-rata 
nilai rating yang didapat dari hasil 
rekomendasi adalah 93,16 dengan rata-rata 
biaya konsultasi Rp61.166,66. Nomor urut 
pertama rekomendasi memiliki proporsi 
antara rating, lama pengalaman kerja, dan 
biaya konsultasi (hasil pembagian dari 
penjumlahan antara rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsulltasi) 
sebesar 1,43 x 10-3. 

 

-  Greedy by Overall Aspects 

 

Gambar 3.19. Hasil Pengujian Strategi 
Greedy by Overall Aspects untuk Kasus Uji 

2 

(Sumber : Dokumentasi Pribadi) 

Berdasarkan data hasil pengujian, rata-rata 
nilai rating yang didapat dari hasil 
rekomendasi adalah 86 dengan rata-rata 
biaya konsultasi Rp45.000,00. Nomor urut 
pertama rekomendasi memiliki proporsi 
antara rating, lama pengalaman kerja, dan 
biaya konsultasi (hasil pembagian dari 
penjumlahan antara rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsulltasi) 
sebesar 2,3 x 10-3. 

F. Analisis Hasil 

Dari seluruh kasus uji dan hasilnya, didapatkan strategi 

Greedy by Overall Aspects pada kasus uji 1 menghasilkan 

rata-rata nilai rating dan biaya konsultasi yang sama persis 

dengan strategi Greedy by Fee, Greedy by Rating, dan Greedy 

by Experience. Bahkan urutan rekomendasi dokter pun sama 

di antara seluruh kemungkinan strategi greedy, kecuali pada 

strategi Greedy by Experience.  

Sedangkan, pada kasus uji 2, didapatkan strategi Greedy 

by Overall Aspects memberikan rata-rata nilai rating 86. Nilai 

ini berada di bawah rata-rata nilai rating yang diberikan 

strategi Greedy by Experience yang bernilai 93,16 dan Greedy 

by Rating yang bernilai 95,6. Meski begitu, nilai ini berada di 

atas rata-rata nilai rating yang diberikan strategi Greedy by 

Fee yang bernilai 85,6. Rata-rata biaya konsultasi yang 

diberikan strategi Greedy by Overall Aspects menempati 

posisi kedua terkecil setelah Greedy by Fee. Namun, dengan 

kondisi aplikasi yang tentunya mengutamakan kualitas 

pelayanan, hasil rata-rata nilai rating yang didapat strategi 

Greedy by Overall Aspects dengan formula nilai heuristik 

berupa pembagian antara hasil penjumlahan nilai rating dan 

lama pengalaman kerja dengan biaya konsultasi bukanlah hasil 

yang memuaskan. Apalagi jika dibandingkan dengan strategi 

greedy lain yang tidak mengutamakan nilai rating, yaitu 

Greedy by Experience. 

Dari kedua kasus tersebut, dapat disimpulkan strategi 

Greedy by Overall Aspects dengan formula nilai heuristik 

berupa pembagian antara hasil penjumlahan nilai rating dan 

lama pengalaman kerja dengan biaya konsultasi tidak 

menjamin akan memberikan daftar rekomendasi dokter yang 

optimal. Hal ini dikarenakan terdapat kasus uji yang 

memberikan hasil daftar rekomendasi dengan rata-rata nilai 

rating yang selisihnya cukup jauh bahkan dengan strategi 

greedy yang tidak mengutamakan nilai rating dalam 

pengambilan keputusan di setiap langkahnya.  

IV. KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Implementasi algoritma Greedy pada kasus Fractional 
Knapsack yang diwakili oleh pengaplikasian Strategi Greedy 
by Overall Aspects dengan formula nilai heuristik berupa 
pembagian antara hasil penjumlahan nilai rating dan lama 
pengalaman kerja dengan biaya konsultasi tidak menjamin 
akan memberikan daftar rekomendasi dokter yang optimal. 
Nilai heuristik yang ditetapkan  membuat strategi Greedy by 
Overall Aspects tidak efektif bila dokter yang memiliki 
pengalaman dan nilai rating tinggi memberikan biaya 
konsultasi yang besar dalam jasa yang ditawarkan. Algoritma 
dapat memberikan rekomendasi dengan distribusi nilai rating 
yang kurang baik bila dibandingkan dengan strategi yang 
menerapkan kasus Integer Knapsack, yakni pada strategi 
Greedy by Experience dan Greedy by Rating. Meski begitu, 
nilai yang akan dihasilkan juga fluktuatif bergantung pada nilai 
rating, lama pengalaman kerja, dan biaya konsultasi yang 
ditetapkan oleh setiap dokter.  

B. Saran 

 Efektivitas hasil pencarian solusi dengan algoritma 

Greedy, utamanya dengan pengimplementasian kasus Fraction 

Knapsack, ditentukan oleh penentuan formula nilai heuristik 

yang baik. Oleh karena itu, eksplorasi terkait nilai atribut yang 
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dimiliki oleh kasus yang sedang diamati perlu dilakukan 

dengan lebih komprehensif untuk dapat menentukan nilai 

heuristik yang dapat memberikan hasil efektif bagi strategi 

algoritma Greedy yang diiimplementasikan. 
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